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คำนำ 
 

ระบบสารสนเทศเป็นการบริหารทรัพยากรบุคคล เป็นกระบวนการที่รวบรวมจัดเก็บบำรุงรักษา 
และนำมาปรับแก้ไขอย่างเป็นระบบ เพื่อให้ระบบสารสนเทศมีความถูกต้องสมบูรณ์ สามารถนำข้อมูลไปใช้งานดา้น
ต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ แต่จากการที่การบริหารงานด้านทรัพยากรบุคคลมีการพัฒนาและปรับตัวให้ทัน
สถานการณ์ของโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ภารกิจใหม่ที่นักบริหารด้านทรัพยากรบุคคล ควรให้มีความ
สนใจยิ่งขึ้น เช่นการวิจัยและพัฒนาทางด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคลเป็นการหาแนวทางเพื่อเพิ่มผลผลิตให้กับ
องค์กร ซึ่งก็ถือว่ามีความสำคัญมากต่อการพัฒนาองค์กร เพื่อให้สารสนเทศทางด้านทรัพยากรบุคคล สามารถ
นำไปใช้งานได้จริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ เราจึงควรคำนึงถึงองค์ประกอบทางด้านบุคลากร (Human)  Resources) 
ด้านสารสนเทศ (Information) Technology) และด้านบริหาร (Management) 

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Master Plan) เล่มนี ้เป็นตัวชี ้ว ัดในการขับเคลื ่อนการ
บริหารงานบุคคล (สารสนเทศทางด้านทรัพยากรบุคคล) ขององค์การบริหารส่วนตำบลในช่วงระยะ 3 ปีงบประมาณ
นี้ เพ่ือนำไปสู่ความสำเร็จในการบริหารงานบุคคลขององค์กร ต่อไป 

 
 
 
 
 

สำนักงานปลัด 
เทศบาลตำบลแร่ 
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ส่วนที่ 1 
บททั่วไป 

 
  เทศบาลตำบลแร่ตระหนักถึงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจสังคมและ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีด้วยความร่วมมือและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนทั้งภายในและภายนอกองค์กร
เพ่ือให้การดำเนินงานของเทศบาลตำบลแร่เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสามารถบรรลุพันธกิจตามที่กำหนดไว้ 
 

1.1 วิสัยทัศน์ 
“เทศบาลตำบลแร่ บริหารงานยึดถือระเบียบ ข้อกฎหมาย โปร่งใส ฉับไว เข้าถึงประชาชน มุ่งพัฒนาสู่สังคม

แห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้” 
 

1.2 พันธกิจ 
 “เทศบาลตำบลแร่ จะนำเอาเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยและเหมาะสมมาใช้ในการพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 
1.3 เป้าหมายหลัก 
 1) มีโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพได้มาตรฐานและเหมาะสมกับการใช้งาน
อย่างเพียงพอและท่ัวถึงรวมทั้งมีความม่ันคงปลอดภัยของระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศ 
 2) มีการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง
เพ่ือนำองค์ความรู้ที่ได้มาใช้ในการพัฒนาเทศบาลตำบลแร่ไปสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ 
 3) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 4) ปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์ ระบบปฏิบัติการ การบริหารและการดูแลรักษาให้มีประสิทธิภาพ 
 5) พัฒนาระบบการสื่อสารและการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านระบบอินเทอร์เน็ต 
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๑.  ด้านกายภาพ 
 

 ๑.๑ ข้อมูลทั่วไป 
   องค์การบริหารส่วนตำบลแร่  ได้รับการประกาศจัดตั้งขึ้น  เมื่อวันที่  23 กุมภาพันธ์  2540 และ
ต่อมาได้ยกฐานะจาก องค์การบริหารส่วนตำบลแร่ เป็น เทศบาลตำบลแร่ เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม  2556   
 

  1.2 ประวัติความเป็นมา 
   ตำบลแร่ เป็นตำบลดั้งเดิมของอำเภอพังโคน โดยมีฐานะเป็นตำบลตั้งแต่เม่ือครั้งข้ึนการปกครองกับ
อำเภอพรรณานิคม ส่วนการตั้งชุมชนก่อนเป็นตำบลนั้น มีหลักฐานปรากฏคือ ศิลาจารึก พระธาตุร้างและวัดร้าง 
จากหลักฐานเหล่านี้ ณ บริเวณลุ่มน้ำอูน มีชุมชนตั้งอยู่มาแล้วประมาณ 500-700 ปี (รายละเอียดศึกษาได้จาก
เรื่อง 649 ปีที่บ้านแร่) 
 

1.3 ที่ตั้ง  
  เทศบาลตำบลแร่ ตั้งอยู่หมู่ที่ 10  บ้านด่านพัฒนา ตำบลแร่ อำเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร  ซึ่งอยู่ห่างจาก
ที่ว่าการอำเภอพังโคน   ไปทางทิศตะวันออกตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 22  ถนนนิตโย  สายอุดรธานี – 
สกลนคร ประมาณ  3 กิโลเมตร แล้วแยกขวาที ่บ้านหนองโจด ตำบลไฮหย่อง อำเภอพังโคน จัหวัดสกละคร 
ต่อจากนั้นมุ่งไปทางทิศใต้ตามถนนลาดยางเลียบคลองชลประทานที่บ้านหนองโจด – บ้านแร่ เป็นระยะทางประมาณ  
4  กิโลเมตร รวมระยะทางจากที่ว่าการอำเภอพังโคนถึงสำนักงานเทศบาลตำบลแร่ ประมาณ  7  กิโลเมตร อยู่ใน
เขตพื้นที่ของ  ตำบลแร่ ระยะทางจากอำเภอเมืองจังหวัดสกลนคร ไปทางทิศตะวันตกประมาณ  54  กิโลเมตร มี
พ้ืนทีท่ั้งหมดประมาณ  35,025  ไร่  หรือ ประมาณ  56.04  ตารางกิโลเมตร อาณาเขตติดต่อกับตำบล ดังต่อไป 
 
 

    ทิศเหนือ   จรดเขต  ตำบลไฮหย่อง  อำเภอพังโคน  จังหวัดสกลนคร 
ทิศใต้    จรดเขต  ตำบลนาใน  อำเภอพรรณนานิคม  จังหวัดสกลนคร 
ทิศตะวันออก  จรดเขต  ตำบลช้างมิ่ง  และตำบลไร่  อำเภอพรรณนานิคม   

จังหวัดสกลนคร 
ทิศตะวันตก  จรดเขต  ตำบลพังโคน  อำเภอพังโคน  จังหวัดสกลนครและตำบลปลาโหล 
    อำเภอวาริชภูมิ  
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๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 

แผนที่พอสังเขปของตำบลแร่ 
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   พื้นที่ตำบลแร่ มีลักษณะทางกายภาพเป็นพื้นที่ราบเชิงเขาภูพาน ทิศใต้ลาดลงไปที่ราบลุ่มด้าน   
ทิศเหนือของตำบลสูงจากระดับน้ำทะเล ประมาณ ๑๘๐ – ๒๑๐ เมตร จากสภาพดังกล่าวสามารถแบ่งพื้นที่ตาม
ลักษณะสภาพพ้ืนที่ออกเป็น ๓ เขต  คือ 
  เขตที่ ๑ เขตที่สูง  มีสภาพที่เป็นลูกคลื่นลอนตื้นอยู่บริเวณทิศใต้ตอนกลางของตำบล ดินที่ดอน
เป็นดินปนทราย มีปัญหาการชะล้างสูงและดินเหนียวปนลูกรัง ความอุดมสมบูรณ์ต่ำเขตนี้ยังสามารถแบ่งออกเป็น
สองเขตย่อยตามพ้ืนที่ที่ได้รับน้ำชลประทาน 
  เขตที่ ๒  เขตที่ดอนที่ได้รับน้ำชลประทาน  ได้แก่  พ้ืนที่หมู่บ้านหนองไฮใหญ่ บ้านหนองบัว บ้าน
หนองบัวหลวง บ้านหนองไฮน้อย 
  เขตที่ ๓  เขตที่ราบลุ่ม  พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ลุ่ม อยู่บริเวณตอบกลางถึงด้านเหนือของตำบลดนิมี
ลักษณะเป็นดินร่วนปนทราย ดินร่วนเหนียว พื้นที่นี้ส่วนใหญ่ได้รับน้ำชลประทาน ได้แก่ พื้นที่หมู่บ้านแร่ บ้านด่าน
พัฒนา บ้านสมสะอาด บ้านบะแต ้
 

  ๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 
  ตำบลแร่ มีลักษณะภูมิอากาศร้อนชื้น จัดอยู่ในเขตที่มีฝนดี ทั้งปริมาณน้ำฝนและการกระจายการ
ตกของฝนมีปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย ๑,๘๖๑ มิลลิเมตร / ปี มีจำนวนฝนตกเฉลี่ย ๑๒๓ วัน / ปี 
 

  ๑.๔ ลักษณะของดิน 
   ดินในเขตพื้นที่ตำบลแร่ มีลักษณะเป็นดินร่วนปนทราย ดินร่วนเหนียว เหมาะแก่การทำการ
เกษตรกรรมเป็นอย่างมาก 
 

  ๑.๕ ลักษณะของแหล่งน้ำ 
   ตำบลแร่มีทรัพยากรด้านแหล่งน้ำในการพัฒนาชุมชนเป็นจำนวนมาก ดังนี้ 

- หนองเหมือด  เป็นหนองน้ำธรรมชาติขนาดใหญ่มีพ้ืนที่ประมาณ ๒,๐๐๐ ไร่  
ซึ่งเป็นแหล่งรวมทรัพยากรธรรมชาติต่างๆ เช่น  ปู  ปลา  กุ้ง  หอย  ต้นกก  ต้นบอน เป็นต้น 

- เขื่อนน้ำอูน  เป็นเขื่อนเก็บกักน้ำเพ่ือการเกษตร พ้ืนที่ครอบคลุม ๕๓,๑๒๕ ไร่  
หรือ ๘๕ ตารางกิโลเมตร ซึ่งเป็นแหล่งทรัพยากรน้ำที่สำคัญ ทั้งด้านการเกษตร การประมง 
และการท่องเที่ยว 
  -  ระบบชลประทาน มีคลองส่งน้ำชลประทานจากเขื่อนน้ำอูน ผ่านพื้นที่ตำบลแร่ ไปยังพื้นที่ตา่งๆ 
ทั้งในอำเภอพังโคน อำเภอพรรณนานิคม อำเภอเมืองสกลนครมีอาณาเขตติดต่อกับ 
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นใกล้เคียงดังนี้ 
 

  ๑.๖ ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
   พ้ืนที่ป่าไม้ของเทศบาลตำบลแร่ ในปัจจุบัน พบในบริเวณท่ีอยู่ในเขตของป่าชุมชนในแต่ละหมู่บ้าน 
เป็นสภาพป่าไม้ที่อุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติ ส่วนใหญ่เป็นป่าเบญจพรรณ  
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๒. ด้านการเมืองการปกครอง 
 

  ๒.๑ เขตการปกครอง   
   เทศบาลตำบลแร่ มีพ้ืนที่ปกครองจำนวน ๑๔ หมู่บ้าน มีเขตพ้ืนที่ดังนี้ 
 

      ตารางที่ 2.1 แสดงเขตพ้ืนที่หมู่บ้านของเทศบาลตำบลแร่ 
 

   หมู่ที ่ หมู่บ้าน 
พ้ืนที่หมู่บ้านประมาณ 

(ไร่) 

๑ บ้านแร่ 1,680 
๒ บ้านสมสะอาด 6,874 
๓ บ้านหนองไฮใหญ่ 1,146 
๔ บ้านหนองบัว 4,500 
๕ บ้านบะแต้ 500 
๖ บ้านโคกสะอาด 2,200 
๗ บ้านหนองไฮน้อย 1,000 
๘ บ้านหนองแคน 3,125 
๙ บ้านนาเชือก 800 

๑๐ บ้านด่านพัฒนา 3,000 
๑๑ บ้านหนองบัวหลวง 3,000 
๑๒ บ้านสมสะอาด ๒ 3,300 
๑๓ บ้านเจริญสุข 1,400 
๑4 บ้านแร่ 2,500 

 รวม 35,025 
            

ที่มา : แผนพัฒนาหมู่บ้าน (ข้อมูล ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2564) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพที่ ๒.๑ แสดงเขตพ้ืนที่หมู่บ้านของเทศบาลตำบลแร่ 
 



๙ 
 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒.๒ การเลือกตั้ง 
 



๑๐ 
 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

   การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลแร่ มีจำนวน 14 หมู่บ้าน ได้แบ่งเขตเลือกตั้งเป็น 2 เขต
การเลือกตั้ง ประชาชนส่วนใหญ่ในเขตเทศบาลตำบลแร่ ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองด้วยดีเสมอมาอีกทั้งมี
ส่วนร่วมในการบริหารงานการให้บริการสาธารณะ การช่วยเหลืองานเทศบาล การเสนอแนะแนวทางในการจัด
กิจกรรมของเทศบาลและการดำเนินงานต่างๆ เช่น การประชุมประชาคมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ฯลฯ 
 

  สถิติและข้อมูลเกี่ยวกับการเลือกตั้งท้องถิ่นเมื่อ  28  มีนาคม  ๒๕64  (เลือกตั้ง นายกเทศมนตรี/สมาชิก
สภาเทศบาลตำบลแร่) 
 

     ตารางที่ 2.2 แสดงสถิติการมาใช้สิทธิเลือกตั้งของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
 
 

 
หมู่ที่ 

 
ชื่อหมู่บ้าน 

 
จำนวนผู้มีสิทธิ 

เลือกตั้ง 

 
จำนวนผู้มาใช้สิทธิ

เลือกตั้ง 

 
คิดเป็นร้อยละ 

๑ บ้านแร่ 557 ๓93 70.56 
๒ บ้านสมสะอาด ๖64 411 ๖๑.90 
๓ บ้านหนองไฮใหญ่ 434 307 ๗0.74 
๔ บ้านหนองบัว ๗๘4 ๔30 ๕๔.85 
๕ บ้านบะแต้ ๒84 ๑86 ๖5.50 
๖ บ้านโคกสะอาด 664 428 ๖4.46 
๗ บ้านหนองไฮน้อย ๒69 ๑69 ๖2.83 
๘ บ้านหนองแคน ๒56 209 81.64 
๙ บ้านนาเชือก ๒๔8 ๑68 67.75 

๑๐ บ้านด่านพัฒนา 623 407 ๖๕.๓๓ 
๑๑ บ้านหนองบัวหลวง ๔51 328 72.73 
๑๒ บ้านสมสะอาด ๒ ๕94 411 69.20 
๑๓ บ้านเจริญสุข 323 219 67.81 
๑๕ บ้านแร่ 470 ๓51 74.68 

 รวมทั้งตำบล ๖,621 ๔,417 66.72 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

๓. ประชากร 
 
 



๑๑ 
 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

  ๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากรและครัวเรือน 
   จำนวนประชากรและจำนวนครัวเรือนแยกหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่ตำบลแร่มีดังนี้ 
 
ตารางที่ 3.1 แสดงข้อมูลจำนวนประชากร 
 
 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน 
จำนวนประชากร จำนวน

ครัวเรือน 
ผู้นำหมู่บ้าน 

ชาย หญิง รวม 
๑ บ้านแร่ ๓๔1 ๓54 ๖๙5 224 นายราชัน  ลีทอง 
๒ บ้านสมสะอาด ๔28 ๔33 ๘61 ๒82 นายทวีชัย  ศรีสร้อย 
๓ บ้านหนองไฮใหญ่ ๒๗5 ๒๙1 ๕๖6 ๑๔8 นายชะวัน  คุณากร 
๔ บ้านหนองบัว ๔๔6 ๔76 ๙22 ๖๓7 นายขจรศักดิ์  ผาลิชัย 
๕ บ้านบะแต้ ๑72 ๒๐4 ๓๗6 ๑22 นายชัยณรงค์  สัพโส 
๖ บ้านโคกสะอาด ๔๗6 ๔45 ๙21 ๒99 นายสมศักดิ์ แก้วไชยา 
๗ บ้านหนองไฮน้อย ๑73 ๑๗6 ๓49 ๑๐7 นายปองใจ  ฮามวัน 
๘ บ้านหนองแคน ๑๖4 ๑63 ๓27 ๑39 นายประสพสุข แก้วไซยา 
๙ บ้านนาเชือก ๑82 ๑๕4 ๓๓6 93 นายศักดิ์ศรี  ไชยเชษฐ์ 

๑๐ บ้านด่านพัฒนา ๓82 ๔16 ๗98 310 นายนิรันต์ ลีทอง 
๑๑ บ้านหนองบัวหลวง 308 ๒๙7 605 ๑92 นายชาญ  คุยบุตร 
๑๒ บ้านสมสะอาด  ๓78 ๓74 ๗52 ๓34 นายจรัญ  มุงคคุณแก้ว 
๑๓ บ้านเจริญสุข 211 ๒09 ๔20 ๑73 นางสาวจิราภรณ์ ชาคำสัย 
๑๔ บ้านแร่ 293 ๓๑5 ๖08 ๒13 นายสมยศ  ลีทอง 

รวม ๔,๒24 ๔,322 ๘,๕46 ๓,๒1๕  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๔. สภาพทางสังคม 
 



๑๒ 
 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

 ๔.๑ การศึกษา 
   เทศบาลตำบลแร่ มีโรงเรียนที่ตั้งบริการ มี  6  แห่ง (สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ)  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  3  แห่ง  ดังนี้ 
ตารางที่ 4.1 แสดงจำนวนโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ตำบลแร่ สังกัด สพฐ. เขต 2 
 

 

 
ตารางที่ 4.1 แสดงจำนวนครู/อาจารย์ สังกัด สพฐ. เขต 2 
 
 

โรงเรียน 
จำนวนครู / อาจารย์ 

ชาย หญิง รวม 
บ้านแร่ 6 ๑4 20 
บ้านสมสะอาด 1 ๓ 4 
บ้านหนองบัว ๖ ๑5 ๑๘ 
บ้านหนองไฮ 1 5 ๖ 
บ้านหนองแคนโคกสะอาด 3 3 ๖ 
บ้านหนองบัว (สาขานาเชือก) - - - 

รวม ๑7 40 ๕4 
ที่มา : แผนงานการศึกษา เทศบาลตำบลแร่ (ข้อมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน  ๒๕๖4) 

 

ตารางที่ 4.1 แสดงจำนวนศูนย์พัฒนาเด็ก 
 

 
ศูนย์พัฒนาเด็ก 

จำนวนครู จำนวนนักเรียนแยกตามเพศ 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

บ้านด่านพัฒนา ๑ 5 6 39 31 70 
บ้านโคกสะอาด - 4 4 ๒0 14 34 
บ้านหนองบัว-หนองบัวหลวง - 6 6 10 28 38 

รวมทั้งตำบล ๑ 15 16 69 7๓ ๑42 
 
 ๔.2 สาธารณสุข 
   ในเขตพ้ืนที่ตำบลแร่ มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ให้บริการแก่ประชาชน จำนวน  2 แห่ง 

 
โรงเรียน 

จำนวนนักเรียน  
รวม  

อนุบาล 
 

ป.๑ - ป.๔ 
 

ป.๕ -ป.๖ 
 

ม.๑ - ม.๓ 

บ้านแร ่ 44 ๑๐3 55 85 ๒87 
บ้านสมสะอาด 22 29 ๑6 - ๖7 
บ้านหนองบัว ๓8 7๑ 25 64 198 
บ้านหนองไฮ 23 ๔1 19 - ๘3 
บ้านหนองแคนโคกสะอาด ๒3 46 ๒9 - 98 
บ้านหนองบัว (สาขานาเชือก) 3 ๑3 5 - ๒1 

รวม ๑53 ๓๐๓ ๑49 ๑49 ๗54 



๑๓ 
 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

ซึ่งให้บริการด้านสาธารณสุขแก่ประชาชนอย่างสะดวกและทั่วถึง มีอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานทุกหมู่บ้านทั้ง   
14 หมู่บ้านทำหน้าที่ดูแลและป้องกันแก้ไขปัญหาโรคติดต่อในชุมชนส่งเสริมและพัฒนาระบบสาธารณสุขมูลฐาน
ร่วมกับเทศบาลนอกจากจะรับบริการจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแล้วยังสามารถรับบริการโรงพยาบาล
อำเภอพังโคน เนื่องจากมีเส้นทางคมนาคมที่สะดวก ในส่วนของเทศบาลตำบลแร่ได้จัดตั้งหน่วยบริการการแพทย์
ฉุกเฉินเพื่อให้บริการแก่ประชาชนที่ป่วยฉุกเฉินให้ได้รับการช่วยเหลือเบื้องต้นลดอัตราการเสียชีวิตของผู้ป่วยในเขต
ตำบลแร่  
ตารางที่ 4.2 แสดงจำนวนบุคลากร โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 
 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 
จำนวนบุคลากร 

ชาย หญิง รวม 
แร ่ 4 7 11 
โคกสะอาด ๒ 6 8 
อสม.ประจำหมู่บ้าน 40 134 174 

รวม 46 147 193 
 
 ๔.3 อาชญากรรม 
   การป้องกันและแก้ปัญหาอาชญากรรมในเขตพื้นที่ เทศบาลตำบลแร่ อยู่ในพื้นที่รับผิดชอบของ
สถานีตำรวจภูธรพังโคน อำเภอพังโคนดูแลและแต่ละหมู่บ้านนั้นมีอาสาสมัครชุดรักษาความสงบหมู่บ้านซึ่งเป็นผู้ที่
อยู่ในพื้นที่ทำให้รู้ถึงสภาพปัญหาต่างๆ ของหมู่บ้านและเป็นกำลังสำคัญในการประสานงานแจ้งแบะแสผู้กระทำ
ความผิดทางอาญา ผู้ก่อเหตุอาชญากรรมและข้อมูลข่าวสารให้กับทางเจ้าพนักงานตำรวจได้ทราบอยู่ตลอดเวลา
ส่งผลให้การทำงานของเจ้าพนักงานตำรวจจับกุมผู้กระทำความผิดได้ไม่ผิดตัวทำให้ปัญหาอาชญากรรมได้รับการ
แก้ปัญหาอย่างทันท ี 
 ๔.4 ยาเสพติด 
   การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาลตำบลแร่ อยู่ในเขตความรับผิดชอบของสถานี
ตำรวจภูธรพังโคน โรงพยาบาลพังโคน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแร่ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโคก
สะอาดและผู้นำของหมู่บ้าน เช่น กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน อาสาสมัครชุดรักษาความสงบหมู่บ้าน อสม.ประจำหมู่บ้านใน
การให้ความรู้และดูแลบุตรหลานให้ห่างไกลจากยาเสพติดทำให้ปัญหายาเสพติดในการพ้ืนที่ตำบลแร่ลดลงตามลำดับ
อีกทั้ง เทศบาลตำบลแร่ ยังมีการจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เช่น จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
การอบรมให้ความรู้พิษของยาเสพติดในสถานศึกษา ฯลฯ เป็นต้น 
 

 ๔.5 สังคมสงเคราะห์ 
   เทศบาลตำบลแร่ ได้ดำเนินงานด้านสังคมสงเคราะห์ตามอำนาจหน้าที่ดังนี้ 
   1. รับขึ้นทะเบียนและจ่ายเบี้ยยังชีพให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ พร้อมทั้งอำนวยความสะดวก
ประสานงานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด ประสานงานการทำบัตรผู้พิการ ฯลฯ 
   2. จัดกิจกรรมออกเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเรื้อรัง ผู้ป่วยติดเตียงร่วมกับอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำหมู่บ้านและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแร่ 
   3. ให้ความช่วยเหลือเบื้องต้นแก่ผู้ยากไร้ ผู้ประสบภัยฉุกเฉิน โดยซ่อมแซมที่อยู่อาศัยตามอำนาจ
หน้าที่ของเทศบาลตำบลแร่ 
 



๑๔ 
 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

 ตารางที่ 4.5 ข้อมูลทะเบียนผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 
 

หมู่ที่ 
จำนวนผู้รับเบี้ยยังชีพ 

ผู้สูงอายุ 
จำนวนผู้รับเบี้ยยังชีพ 

ผู้พิการ 
จำนวนผู้รับเบี้ยยังชีพ 

ผู้ป่วยเอดส์ 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

๑. บ้านแร่ ๕9 83 ๑42 ๑4 ๕ ๑9 ๑ - ๑ 
๒. บ้านสมสะอาด ๔6 66 ๑12 ๑4 ๑0 ๒4 ๕ ๓ ๘ 
๓. บ้านหนองไฮใหญ่ ๒8 ๔7 ๗5 8 7 ๑5 - - - 
๔. บ้านหนองบัว 53 ๙8 ๑51 7 8 ๑5 - ๑ ๑ 
๕. บ้านบะแต้ ๒5 ๒7 52 ๗ ๔ ๑๑ - - - 
๖. บ้านโคกสะอาด ๕8 67 ๑๒5 ๑8 ๑7 35 - - - 
๗. บ้านหนองไฮน้อย ๒3 ๓0 ๕3 8 2 10 ๑ ๑ ๒ 
๘. บ้านหนองแคน ๒3 29 ๕2 4 5 9 - - - 
๙. บ้านนาเชือก ๒๓ ๒2 ๔5 5 ๕ 10 - - - 
๑๐. บ้านด่านพัฒนา ๔9 74 ๑23 9 13 22 - - - 
๑๑. บ้านหนองบัวหลวง 43 ๔4 ๘7 9 5 ๑4 ๒ - ๒ 
๑๒. บ้านสมสะอาด ๕3 ๕7 ๑๑0 7 ๕ ๑2 2 - 2 
๑๓. บ้านเจริญสุข ๓6 40 76 ๑3 ๕ ๑8 1 ๑ 2 
๑๔. บ้านแร่ ๔4 ๔1 ๘5 10 5 ๑๕ ๒ ๑ ๓ 

รวมทั้งตำบล ๕63 725 ๑,288 ๑33 ๙6 ๒29 ๑4 ๗ 21 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
 

  ๕.๑ การคมนาคมขนส่ง 



๑๕ 
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   การคมนาคมภายในตำบลแร่ มีถนนท้องถิ่นที่เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านอย่างสะดวกและปลอดภัย
แบ่งออกได้ดังนี้ 
   ถนน 

 ทางหลวงชนบท   จำนวน   3   สาย   
 สภาพถนน คอนกรีต จำนวน - สาย ระยะทาง - กม. 
  ราดยาง จำนวน ๒ สาย ระยะทาง ๒๐ กม. 
  ลูกรัง จำนวน ๑ สาย ระยะทาง ๑๐ กม. 
         

 ถนนของท้องถิ่น   จำนวน    105   สาย   
 สภาพถนน คอนกรีต จำนวน ๔๒ สาย ระยะทาง ๑๑ กม. 
  ราดยาง จำนวน ๓ สาย ระยะทาง ๖ กม. 
  ลูกรัง จำนวน ๖๐ สาย ระยะทาง ๓๓ กม.   

 ๕.๒ การไฟฟ้า 
ครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ 3,273 หลังคาเรือน ไม่มีไฟฟ้าใช้ - หลังคาเรือน 
ถนนในเขต  อปท.  ที่มีไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ จำนวน ๑๕ สาย 
ถนนในเขต  อปท.  ที่ไม่มีไฟฟ้าส่งสว่างสาธารณะ จำนวน ๓๓ สาย 

  
  ๕.๓ การประปา 
   จำนวนครัวเรือนส่วนใหญ่ในตำบลแร่ใช้น้ำประปาหมู่บ้านและประปาเทศบาลตำบลแร่ที่ดำเนินการ
ให้บริการสาธารณะเพ่ือให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชนในการอุปโภคและบริโภค 
   ประปา 

 ครัวเรือนที่ใช้บริการน้ำประปา   จำนวน 3,273 หลังคาเรือน 
 หน่วยงานเจ้าของกิจการประปา ของส่วนท้องถิ่น ๑ แห่ง ประปาภูมิภาค - แห่ง 
  ประปาหมู่บ้าน ๑๒  แห่ง   
 แหล่งน้ำดิบสำหรับผลิตน้ำประปา  คือ ( / ) แหล่งน้ำใต้

ดิน 
( / ) แหล่งน้ำผิวดิน 

 มีแหล่งน้ำสำหรับผลิตน้ำประปาหรือไม่ (    ) ไม่มี ( / ) มี 
    
๕.๔ โทรศัพท์ 
  

 
๖. ระบบเศรษฐกิจ 
 

   
 
6. ด้านเศรษฐกิจ 
 
๖.๑.1 การเกษตร 

จำนวนโทรศัพท์ของท้องถิ่น 
Website  :  tambonrae.go.th 
E-Mail : Admin@tambonrae.go.th 
 

๒ หมายเลข 
 

mailto:Admin@tambonrae.go.th


๑๖ 
 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

เกษตรกรรม 
พ้ืนที่ทำนา ๑2,973    ไร่    
พ้ืนที่ทำสวน ๖,๓๘๐ ไร่    
พ้ืนที่ทำไร่ประมาณ ๓๐๘ ไร่    
พืชเศรษฐกิจที่สำคัญ ได้แก่      
๑.  มะเขือเทศ จำนวน ๑,๕๐๐ ไร่ ผลผลิต ๔,๕๐๐ ตัน/ปี 
๒.  แตงโม จำนวน ๑,๐๐๐ ไร่ ผลผลิต ๒,๐๐๐ ตัน/ปี 
๓.  พริก จำนวน ๕๐๐ ไร่ ผลผลิต ๑๐๐ ตัน/ปี 
๔.  ถัว่ลิสง จำนวน ๕๐๐ ไร่ ผลผลิต ๒๕๐ ตัน/ปี 
๕.  ยางพารา จำนวน 1,040.75 ไร่ ผลผลิต 300 ตัน/ปี 
๖.  มันฝรั่ง จำนวน ๑,๕๐๐ ไร่ ผลผลิต ๓,๐๐๐ ตัน/ปี 
7.  ข้าว จำนวน 12,973 ไร่ ผลผลิต 400 ตัน/ปี 
พืชไร่ที่สำคัญ  ได้แก่      
๑. มันสำปะหลัง จำนวน ๓๘๐ ไร่ ผลผลิต ๙๐๐ ตัน/ปี 
2. อ้อย จำนวน 62.75 ไร่ ผลผลิต 500 ตัน/ปี 
3. ปาล์มน้ำมัน จำนวน 344.25 ไร่ ผลผลิต 688.50 ตัน/ปี 

 ที่มา : แผนงานการเกษตร เทศบาลตำบลแร่ (ข้อมูล ณ วันที่ 31 สิงหาคม ๒๕๖4) 
 

  6.1.2 เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 
    ๑ ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน 
จำนวน

ครัวเรือน 

 

พื้นที่ 
ทำการเกษตร (ไร่) 

๑ บ้านแร่ ๒24 ๑,๗๐๐ 
๒ บ้านสมสะอาด ๒82 ๘,๗๑๖ 
๓ บ้านหนองไฮใหญ่ ๑๔8 ๑,๐๔๐ 
๔ บ้านหนองบัว ๖๓7 ๑,๕๐๐ 
๕ บ้านบะแต้ ๑22 ๔๐๐ 
๖ บ้านโคกสะอาด ๒99 ๘๔๐ 
๗ บ้านหนองไฮน้อย ๑๐7 ๕๑๑ 
๘ บ้านหนองแคน ๑39 ๙๑๖ 
๙ บ้านนาเชือก 93 ๔๒๗ 

๑๐ บ้านด่านพัฒนา 310 ๕,๓๘๒ 
๑๑ บ้านหนองบัวหลวง ๑92 ๒,๙๐๐ 
๑๒ บ้านสมสะอาด ๒ ๓34 ๔,๓๑๕ 
๑๓ บ้านเจริญสุข ๑7๓ ๑,๐๕๐ 
๑๔ บ้านแร่ ๒13 ๓๔๕ 



๑๗ 
 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

รวม ๓,๐๒๕ ๓๐,๐๔๒ 
 

 
 

  6.1.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร 
     

ชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ ชื่อแหล่งน้ำ จำนวนไร ่
บ้านแร่ ๑ หนองเหมือด ๑,๓๗๓ 
บ้านสมสะอาด ๒ หนองแร่ ๕ 
บ้านหนองไฮใหญ่ ๓ หนองไฮสาธารณะ ๕๒ 
บ้านหนองบัว ๔ หนองขาว ๑.๕ 
บ้านบะแต้ ๕ หนองเหมือด ๕๑๒.๕ 
บ้านโคกสะอาด ๖ หนองบ่อดิน ๕ 
บ้านหนองไฮน้อย ๗ หนองยาง ๓ 
บ้านหนองแคน ๘ หนองแคน ๕ 
บ้านด่านพัฒนา ๑๐ หนองแซง 

หนองลา 
๗ 
๒ 

บ้านหนองบัวหลวง ๑๑ หนองบัว 
หนองแสง 
หนองบักตู้ 
หนองบ่อดินชลประทาน 

๑๒ 
๙ 
๑ 

๐.๕ 
บ้านสมสะอาด ๑๒ หนองโดน ๔๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 6.1.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
 



๑๘ 
 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

ชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ 
ชนิดบ่อ
บาดาล 

 
จำนวน 
(บ่อ) 

 

เส้นผ่า
ศูนย์ 
กลาง 
บ่อ 

(นิ้ว) 

ความ
ลึกของ

บ่อ 
(เมตร) 

ความลึก
ของน้ำใน
บ่อมาก
ที่สุด 

(เมตร) 

หน่วยงาน
ก่อสร้าง 

สร้าง
เสร็จปี 
พ.ศ. 

บ้านสมสะอาด ๒ บ่อโยก ๑ ๔ ๔๐ ๗ กรมทรัพยากรน้ำ - 
บ้านหนองไฮใหญ ่ ๓ บ่อโยก ๒ ๔ ๓๒ ๗ กรมทรัพยากรน้ำ - 
บ้านหนองบัว ๔ บ่อโยก ๑ ๔ ๔๐ ๕ กรมทรัพยากรน้ำ - 
บ้านบะแต ้ ๕ บ่อโยก ๑ ๔ ๑๕ - กรมทรัพยากรน้ำ - 
บ้านโคกสะอาด ๖ 

 
บ่อโยก 
บ่อสูบ 
บ่อสูบ 
บ่อสูบ 

๑ 
๑ 
๑ 
๑ 

๖ 
๖ 
๖ 
๖ 

๓๐ 
๔๐ 
๓๐ 
๕๐ 

๒๕ 
๓๐ 
๕ 
- 

กรมทรัพยากรน้ำ 
โครงการเศรษฐกิจ

พอเพียง 
 

กรมอนามัย 

 
๒๕๕๑ 

บ้านหนองไฮน้อย 
 
บ้านหนองไฮน้อย 

๗ 
 

๗ 

บ่อสูบ 
บ่อสูบ 
บ่อโยก 
บ่อโยก 

๑ 
๑ 
๑ 
๑ 

๔ 
- 
- 
๔ 

๓๐ 
๒๕ 
๑๘ 
๓๐ 

๕ 
๑๐ 
๕ 
- 

- 
- 

กรมอนามัย 
กรมทรพัยากรธรณ ี

๒๕๕๐ 
 
- 
- 

บ้านหนองแคน ๘ 
 

บ่อโยก 
บ่อโยก 

๑ 
๑ 

๕ 
๕ 

๔๐ 
๓๐ 

๒๐ 
๑๕ 

กรมทรัพยากรน้ำ - 

บ้านนาเชือก ๙ 
 
 

บ่อโยก 
บ่อโยก 
บ่อโยก 

๓ 
๑ 
๑ 

๖ 
๖ 
๖ 

๔๐ 
๓๕ 
๔๕ 

๒๐ 
๒๐ 
๒๕ 

กรมเร่งรัดพัฒนาฯ 
กรมทรัพยากรน้ำ 

๒๕๓๒ 
๒๕๓๓ 

- 
บ้านหนองบัวหลวง ๑๑ บ่อโยก 

บ่อโยก 
บ่อโยก 

๑ 
๑ 
๒ 

๔ 
๔ 
๔ 

๒๗ 
๓๐ 
๓๐ 

๘ 
- 

๑๕ 

กรมทรัพยากรน้ำ 
กรมเร่งรัดพัฒนาฯ 
กรมทรัพยากรน้ำ 

๒๕๓๖ 
๒๕๒๘ 
๒๕๓๖ 

บ้านแร่ ๑๔ บ่อโยก 
บ่อสูบ 

๑ 
๑ 

๔ 
๔ 

๖๐ 
๕๐ 

๖๐ 
๕๐ 

กรมเร่งรัดพัฒนาฯ ๒๕๕๐ 
 
 

๖.๒ การประมง 
  แหล่งน้ำสาธารณะเพาะพันธุ์สัตว์น้ำ ๒ แห่ง พ้ืนที่ ๑,๙๐๐ ไร่ 

  
๖.๓ การปศุสัตว์ 

   ในเขตตำบลแร่ มีการเลี้ยงสัตว์เพ่ือการบริโภคและจำหน่าย เช่น การเลี้ยงโคขุน  เลี้ยงเป็ด 
เลี้ยงไก่ เลี้ยงสุกร ฯลฯ เป็นต้น 
 
 
   
ตาราง 6.3 การปศุสัตว์ 



๑๙ 
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หมู่ที่ บ้าน 
เกษตรกร 
จำนวน 

โค 
จำนวน 

กระบือ 
จำนวน 

สุกร 
จำนวน 

เป็ด 
จำนวน 

ไก่ 
จำนวน 

1 บ้านแร่ 54 156 114 2 2,228 1,777 
2 บ้านสมสะอาด 68 131 16 1 133 11,171 
3 บ้านหนองไฮใหญ่ 123 378 27 - 277 2,518 
4 บ้านหนองบัว 41 158 - 2 227 1,021 
5 บ้านบะแต ้ 43 48 - - 165 925 
6 บ้านโคกสะอาด 106 129 216 7 88 2,379 
7 บ้านหนองไฮน้อย 73 84 46 29 184 1,828 
8 บ้านหนองแคน 55 92 80 11 191 1,863 
9 บ้านนาเชือก 57 295 248 - 28 1,320 

10 บ้านด่านพัฒนา 81 258 22 25 534 3,268 
11 บ้านหนองบัวหลวง 52 118 16 4 102 1,535 
12 บ้านสมสะอาด 55 148 3 - 1,395 140 
13 บ้านเจริญสุข 25 121 6 4 610 24 
14 บ้านแร่ 55 136 10 15 1,572 649 

   

  ๖.๔ การบริการ 
   ร้านค้า/ร้านอาหาร     จำนวน  47  ร้าน 
   โรงแรม/รีสอทร์  จำนวน  1 แห่ง 
   ปั๊มน้ำมัน  จำนวน  4  แห่ง 
   ธนาคารหมู่บ้าน  จำนวน  1  แห่ง 
   เทศบาลตำบลแร่มีการให้บริการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

     ปริมาณขยะมูลฝอย ๑.36 ตัน/ ๑ วัน   
     ถังรองรับขยะมูลฝอย 1,08๐ ใบ   
     มีเตาเผาขยะมูลฝอย - เตา   

 

ที่มา : สำนักปลัด  เทศบาลตำบลแร่ (ข้อมูล ณ วันที่ 31 สิงหาคม ๒๕๖4) 
 ๖.๕ การท่องเที่ยว 
   แหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญของเทศบาลตำบลแร่ ได้แก่  เขื่อนน้ำอูน น้ำตกแม่อูน น้ำตกอินจิ๋ว วัดดอย
เทพนิมิต ฯลฯ เป็นสถานที่ท่องเที่ยวที่สวยงามและมีผู้คนสนใจมาเที่ยวชมตลอดปี 
  6.6 อุตสาหกรรม 
    เขตพ้ืนที่ตำบลแร่เป็นแหล่งเกษตรกรรมในภาคอุตสาหกรรมยังมีการดำเนินการที่ไม่มาก ส่วนใหญ่
จะเป็นอุตสาหกรรมในครัวเรือน เช่น ทอผ้า ทอเสื่อ ทำใช้ในครัวเรือนและจำหน่าย ชาวบ้านมีการรวมกลุ่มกันในการ
ทำผลิตภัณฑ์เพ่ือจำหน่วย เช่น กลุ่มทอผ้าย้อมมูลควายบ้านนาเชือก กลุ่มสมุนไพรบ้านหนองไฮ กลุ่มทำปุ๋ยอัดเม็ด
ชีวภาพบ้านด่านพัฒนา ฯลฯ 
 ๖.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 



๒๐ 
 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

จำนวนโรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก ๑ แห่ง มีคนงานต่ำกว่า ๑๐ คนหรือมีทรัพย์สิน
ถาวรไม่เกิน  ๑  ล้านบาท 

ธนาคารหมู่บ้าน ๑ แห่ง  สถานีบริการน้ำมัน ๔ แห่ง 
ร้านค้าต่างๆ  ๔๗ แห่ง  โรงฆ่าสัตว์ - แห่ง 

        โรงแรม      ๑     แห่ง     ร้านอาหาร                   ๒         แห่ง 
ที่มา : กองคลัง  เทศบาลตำบลแร่ (ข้อมูล ณ วันที่ 31 สิงหาคม  ๒๕๖4) 

   

  ๖.8 แรงงาน 
   จากข้อมูลจำนวนประชากรจำแนกตามสถานภาพแรงงาน พบว่ามีกำลังแรงงานทั้งสิ้น ๕,231  คน 
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลักจึงทำให้ทุกคนมีงานทำและมีรายได้เฉลี่ย 47,๐๐๐ บาท / ปี  (ต่อ
ครัวเรือน)   

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 

  7.1 ศาสนา 



๒๑ 
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   ประชากรส่วนใหญ่ในพ้ืนที่เทศบาลตำบลแร่ นับถือศาสนาพุทธและมีศาสนสถานทางพุทธศาสนา
ให้บริการแก่ประชาชน จำนวน  14  แห่ง 
 

ตารางที่ 7.1 แสดงข้อมูลศาสนสถานในเขตพ้ืนที่ตำบลแร่ 
 
 

ชื่อศาสนสถานทางพุทธศาสนา ตั้งอยู่หมู่ที่ 

วัดธาตุศรีบุญเรือง บ้านแร่ หมู่ที่ ๑ 
วัดเขื่อนสามัคคีและสำนักสงฆ์นาคนิมิตร บ้านสมสะอาด หมู่ที่ 2 
วัดโสภณพัฒนา บ้านหนองไฮใหญ่ หมู่ที่ 3 
วัดบูรพาราม บ้านหนองบัว หมู่ที่ 4 
วัดสันติราชวราราม บ้านบะแต้ หมู่ที่ 5 
วัดศรีชมภู บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 6 
วัดทองบุญญาราม บ้านหนองไฮน้อย หมู่ที่ 7 
วัดเทพนิมิตร บ้านหนองแคน หมู่ที่ 8 
วัดโนนหินกองและวัดดอยเทพนิมิตร บ้านนาเชือก หมู่ที่ ๙ 
สำนักสงฆ์สงบ้านด่านพัฒนา บ้านด่านพัฒนา หมู่ที่ ๑๐ 
วัดบูรพาราม บ้านหนองบัวหลวง หมู่ที่ ๑๑ 
สำนักสงฆ์หนองโดน  บ้านสมสะอาด หมู่ที่ ๑๒ 
วัดโพธิญาณ บ้านเจริญสุข หมู่ที่ ๑๓ 
วัดเหนือศรีสะอาด บ้านแร่ หมู่ที่ ๑๔ 

 

ที่มา : แผนงานศาสนาวัฒนธรรมฯ เทศบาลตำบลแร่ (ข้อมูล ณ วัน 10 มิถุนายน ๒๕๖4) 
   
  7.2 ประเพณีและงานประจำปี 
   งานประเพณีส่วนใหญ่จะเป็นประเพณีพื้นบ้านของแต่ละหมู่บ้าน เช่น บุญกฐิน บุญพเวสสันดร(บุญ
มหาชาติ) บุญประเพณีโซ่ทังบั้ง บุญประทายข้าวเปลือก ฯลฯ ตามความเชื่อของแต่หมู่บ้าน 
 

 7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
   ภูมิปัญญาท้องถิ่นในเขตตำบลแร่ แบ่งได้ดังนี้ 
    ๑. ภูมิปัญญาด้านหมอพ้ืนบ้านและการแปรรูปสมุนไพร (ยาสมุนไพร)  
    ๒. ภูมิปัญญาด้านฝีมือการจักสานและการแปรรูปไม้ไผ่ 
    ๓. ภูมิปัญญาด้านวัฒนธรรมประเพณี พิธีทางศาสนา 
 

    
 
 

ภาษาถ่ินในเขตตำบลแร่ แบ่งได้ดังนี้ 
    ๑. ภาษาลาว   
    ๒. ภาษาภูไท   



๒๒ 
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    ๓. ภาษาบูล (ไทโส้) 
 
 7.4 สิ้นค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
   ในเขตตำบลแร่ มีสินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึกที่ขึ้นชื่อได้แก่ ผ้าย้อมมูลควาย จากบ้านนาเชือก 
หมู่ที่ ๙  ผลิตภัณฑ์จากเสื่อผือและกก จาก บ้านหนองแคน หมู่ที่ ๘  ผ้ามัดหมี่ จากบ้านแร่ หมู่ที่ ๑ ผลิตภัณฑ์จากไม้
ไผ่ จากบ้านหนองบัว หมู่ที่ ๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 
  

  8.๑ น้ำ 

เคร่ืองจกัสาน 

ผลิตภณัฑจ์ากผา้ยอ้มมูลควาย 

ผา้มดัหม่ี ผลิตภณัฑจ์ากกก
และผือ 



๒๓ 
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ลำห้วย ๑๔ แห่ง  สระน้ำ ๑๐ แห่ง 
หนองน้ำ ๒๕ แห่ง  บ่อน้ำตื้น - แห่ง 
ลำคลอง - แห่ง  บ่อบาดาล - แห่ง 
บึง - แห่ง  อ่างเก็บน้ำ ๑ แห่ง 

 

 8.๒ ป่าไม้ 
  ป่าไม้ส่วนใหญ่ยังคงมีความอุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติ ในพ้ืนที่ป่าของชุมชน ดังนี้ 
 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน 
จำนวน   

ป่าชุมชน 

 

พื้นที่ป่า 
 (ไร่) 

๒ บ้านสมสะอาด ๑ ๑๒ 
๓ บ้านหนองไฮใหญ่ ๑ ๑๐๖ 
๖ บ้านโคกสะอาด ๑ ๑๐ 
๗ บ้านหนองไฮน้อย ๑ ๔ 
๘ บ้านหนองแคน ๑ ๒๕๐ 
๙ บ้านนาเชือก ๑ ๑๐๐ 

๑๐ บ้านด่านพัฒนา ๑ ๙๑ 
๑๒ บ้านสมสะอาด ๒ ๑ ๔๒๐ 
๑๓ บ้านเจริญสุข ๑ ๑๕ 

รวม ๑๔ ๑,๐๐๘ 
 

 8.๓ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
  ๑. ดิน เป็นดินร่วนปนทราย ดินร่วนเหนียว มีคุณภาพที่อุดมสมบูรณ์ไปด้วยแร่ธาตุที่จำเป็นแก่พืช
ทุกชนิด เหมาะแก่การทำการเกษตรกรรมเป็นอย่างมาก 
   ๒. น้ำ มีแหล่งน้ำที่อุดดมสมบูรณ์ ดังนี้ 
    ๒.๑ หนองเหม ื อด   เป ็นหนองน ้ ำธรรมชาต ิขนาดใหญ ่  ซ ึ ่ ง เป ็นแหล ่ งรวม
ทรัพยากรธรรมชาติต่างๆ เช่น  ปู  ปลา  กุ้ง  หอย  ต้นกก  ต้นบอน ฯลฯ 

  ๒.๒ เขื่อนน้ำอูน  เป็นเขื่อนเก็บกักน้ำเพ่ือการเกษตร พ้ืนที่ครอบคลุม ๕๓,๑๒๕ ไร่  
หรือ ๘๕ ตารางกิโลเมตร ซึ่งเป็นแหล่งทรัพยากรน้ำที่สำคัญ ทั้งด้านการเกษตร การประมง และการท่องเที่ยว 
   ๓. ป่าไม้  เป็นสภาพป่าไม้ที่อุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติ ส่วนใหญ่เป็นป่าเบญจพรรณ และมีอยู่ทุก
หมู่บ้าน 
 
 
 
 
9. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 
 ๑. รถยนต์บรรทุกน้ำ ๑ คัน 



๒๔ 
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 ๒. ในรอบปีที่ผ่านมามีการปฏิบัติหน้าที่ ๗๐ ครั้ง 
 ๓. ในปีงบประมาณที่ผ่านมาตั้งงบประมาณเพ่ือการนี้ทั้งสิ้น ๒๐๐,๐๐๐ บาท 
 ๔. ในปีงบประมาณนี้ตั้งงบประมาณเพ่ือการนี้ทั้งสิ้น ๒๐๐,๐๐๐ บาท 

       การระบายน้ำ 
 จำนวนราง/ท่อระบายน้ำ   จำนวน    ๒ แห่ง รวมระยะทาง ๒ กม. 
 ถนนที่มีราง/ท่อระบายน้ำทั้ง ๒ ด้าน ของถนน จำนวน ๖ สาย ระยะทาง ๒ กม. 
 ถนนที่มีราง/ท่อระบายน้ำด้านเดียว จำนวน ๒ สาย ระยะทาง ๑.๕ กม. 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 10. การเมืองการบริหาร 
 

ทำเนียบผู้บริหารเทศบาลตำบลแร่ 
 



๒๕ 
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 ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง  

 นางครสวรรค์ สุพัฒนานนท์ นายกเทศมนตรีตำบลแร่  

 นางขวัญจิต โพนทอง รองนายกเทศมนตรีตำบลแร่  

 นางเพ็ญมณี สัพโส รองนายกเทศมนตรีตำบลแร่  

 นายมนตรี 
 
นายเสวก 

เพ็ชรมุก 
 
สัพโส 

เลขานายกเทศมนตรีตำบลแร่ 
 
ที่ปรึกษานายกเทศมตรี 

 

 
ทำเนียบสมาชิกสภาเทศบาลตำบลแร่ 

 

 ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
 นายเตียง สีนานวน ประธานสภาเทศบาลตำบลแร่ 
 นายสมศักดิ์ เตียงชัย รองประธานสภาเทศบาลตำบลแร่ 
 จ.อ.ทวี จันทรเสนา เลขานุการสภาเทศบาลตำบลแร่ 
 นายชัยรงค์ บุตรโยธ ี สมาชิกสภาเทศบาลตำบลแร่   เขตท่ี  ๑ 
 นายนพรัตน์ ลีทอง สมาชิกสภาเทศบาลตำบลแร่   เขตท่ี  ๑ 
 นายมานพ ลีทอง สมาชิกสภาเทศบาลตำบลแร่   เขตท่ี  ๑ 
 นางปรารถนาดี มูลฉวี สมาชิกสภาเทศบาลตำบลแร่   เขตท่ี  ๑ 
 นางวรรณภา พาชอบ สมาชิกสภาเทศบาลตำบลแร่   เขตท่ี  ๑ 
 นายรัฐภูมิ ศรีสถาน สมาชิกสภาเทศบาลตำบลแร่   เขตท่ี  1 
 นางสาวหวานตา คุณากร สมาชิกสภาเทศบาลตำบลแร่   เขตท่ี  ๒ 
 นายเคี่ยม ไชยเชษฐ์ สมาชิกสภาเทศบาลตำบลแร่   เขตท่ี  ๒ 
 นางวาสนา ทองโคต สมาชิกสภาเทศบาลตำบลแร่   เขตท่ี  ๒ 
 นายสัมผัส เผ่าสีหา สมาชิกสภาเทศบาลตำบลแร่   เขตท่ี  ๒ 

 

 
 
 
 
 
อัตรากำลังของเทศบาลตำบลแร่ 
 
ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น รวมท้ังสิ้น จำนวน 27   คน 
ลูกจ้างประจำ   รวมท้ังสิ้น จำนวน 0     คน 



๒๖ 
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พนักงานจ้างตามภารกจิ  รวมท้ังสิ้น จำนวน   24   คน 
พนักงานจ้างทั่วไป   รวมท้ังสิ้น จำนวน 7     คน 
พนักงานจ้างเหมา   รวมท้ังสิ้น จำนวน   26   คน 
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน รวมท้ังสิ้น จำนวน   55   คน 
 
 
ตารางแสดงจำนวนอัตรากำลังของเทศบาลตำบลแร่ 
 

ส่วนราชการ 
อัตรากำลัง 

รวม พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกจิ พนักงานจ้างทั่วไป 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

สำนักปลดัเทศบาล 10 9 19 4 8 12 4 2 6 37 
กองคลัง 1 4 5 1 5 6 0 0 0 11 
กองช่าง 2 1 3 6 0 6 1 0 1 10 

รวม 13 14 27 11 13 24 5 2 7 58 
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 โครงสร้างการบริหารงานและ
ภาระหน้าที่ของ  เทศบาลตำบลแร่ 
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โครงสร้างการบริหารงานและภาระหน้าที่ของ  เทศบาลตำบลแร่ 
 

นายกเทศมนตรีตำบลแร ่
 
                                                                                                                                   

รองนายกเทศมตตีำบลแร่                   รองนายกเทศมนตรีตำบลแร่ 
 
                                                    

เลขานุการนายกเทศมนตรี                        ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี
                                 
 

ปลัด เทศบาลตำบลแร ่
(นักบริหารงาน ๘) 

 
 

รองปลัดเทศบาลตำบลแร ่
 
 
 

                                                               สำนักปลัดฯ                                                         กองคลัง       กองช่าง 
 

 
-งานบริหารทั่วไป     -งานสังคมสงเคราะห์                         -งานการศึกษา       -งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรฯ         -งานสถิติการเงินและการคลัง   -งานการควบคุมงานก่อสร้าง   
-งานวางแผนสถิติและวิชาการ  - งานสร้างความเขม้แข็งฯ                    -งานส่งเสริมการศึกษา         -งานส่งเสริมการเกษตร        -งานการเงินและบัญช ี         -งานการวางแผน สำรวจ ออกแบบ  
 
 
- งานงบกลาง  - งานควบคุมภายในและการตรวจสอบ      - งานการศาสนาวัฒนธรรมและ   - งานสาธารณสุข              - งานพัฒนารายได ้        -งานสาธารณูปโภค ไฟฟ้า ประปา  
- งานรักษาความสงบภายใน     ภายใน            นันทนาการ       -งานบริการสาธารณสุข           -งานการพัสดุ การจัดซื้อ      -งานควบคุมอาคารและผังเมือง    
- งานการพาณิชย์              -งานควบคุมโรค                    จัดจ้างการบริหารพัสด ุ        -งานเคหะและชุมชน
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11.ปัญหาและอุปสรรคการวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 

11.1 สภาพแวดล้อมภายในองค์กร 
 จุดแข็ง  (Strengths) 
   - ผู้บริหารของเทศบาลตำบลแร่ เห็นความสำคัญและความจำเป็นของการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้
ในการดำเนินงานตามพันธกิจและการพัฒนาองค์กร 
   - มีผู้บริหารระดับสูงของเทศบาลตำบลแร่ ทำหน้าที่กำกับดูแลและบริหารจัดการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศโดย 
   - เทศบาลตำบลแร่ มีหน่วยงานที่ทำหน้าที่ดูแลและบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศโดยเฉพาะ 
   - บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมีความพร้อม และตั้งใจในการทำงานตามภาระงาน 

 
จุดอ่อน (Weaknesses) 

     - บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมีจำนวนไม่เพียงพอกับภาระงานที่เพ่ิมมากข้ึน 
- ขาดแคลนบุคลากรด้านเทคโนโลยีที่มีทักษะสูงหรือเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
- ขาดความคล่องตัวในการจัดหาครุภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย 

เนื่องจากค่าใช้จ่ายและการลงทุนในการจัดซื้อค่อนข้างสูง 
- การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ไม่เหมาะสม เช่น เพ่ือความบันเทิงและการเข้าถึงเนื้อหาที่ไม่ 

พึงประสงค์ 
 

11.2 สภาพแวดล้อมภายนอก 
 โอกาส (Opportunities) 

- สำนักคอมพิวเตอร์ เทศบาลตำบลแร่ให้การสนับสนุนการเชื่อมต่อระบบ 
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการศึกษาและวิจัย 

- ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศทำให้มีการเข้าถึงแหล่งข้อมูลและการประยุกต์ใช้ 
งานอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
 ภัยคุกคาม (Threates) 

- การพัฒนาบุคลากรไม่ทันกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- การบุกรุกโจมตีระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศท้ังจากภายในและภายนอก 

- อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ 

-  
2.5 จำนวนบุคลากรทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลแร่ 1 คน 
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3. การวิเคราะห์สถานภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลแร่ ปรากฏดังนี้ 
  3.1 สถานภาพด้านเทคโนโลยีและการสื่อสารภายใน 
  คอมพิวเตอร์และผู้ใช้ 
  เทศบาลตำบลแร่ มีโครงสร้างส่วนราชการทั้งสิ้น 1 สำนัก 2 กอง    และมีครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ใน
ปัจจุบันเพ่ือใช้ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารภายในหน่วยงานปรากฏดังนี้ 

หน่วยงาน ประเภทคอมพิวเตอร์  (เครื่อง) 
โน๊ตบุ๊ค คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ รวม 

สำนักงานปลัด 2 9 11 
กองคลัง 1 8 9 
กองช่าง 0 3 3 
รวมทั้งหมด 3 20 23 

 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลของบุคลากรและคอมพิวเตอร์ดังกล่าวข้างต้น จะเห็นได้ว่า เจ้าหน้าที่ไม่

รวมฝ่ายบริหารและกิจการสภา จำนวน 21 คน คำนวณได้ 1.17 คน/เครื่อง หรือ 1 คน/คอมพิวเตอร์ 1 เครื่อง ซึ่ง
ในการปฏิบัติงานภายในขององค์การ เจ้าหน้าที่แต่ละตำแหน่งจะต้องปฏิบัติงานในหลายด้าน จึงมีความจำเป็นต้อง
ใช้คอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงาน ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญและจำเป็น 

ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
เทศบาลตำบลแร่ ได้ดำเนินการออกแบบวางเครือข่ายคอมพิวเตอร์เพื่อใช้งานผ่านระบบ internet 

กับหน่วยงาน TOT  และใช้ระบบ LAN ภายในสำนักงาน  
 
ระบบเครือข่ายไร้สาย (CPRU WI-FI ) 
เทศบาลตำบลแร่ ได้เปิดให้บริการระบบเครือข่ายไร้สายแก่ประชาชน ผู้มารับบริการภายในบริเวณ

สำนักงานเทศบาลตำบลแร่เพื่อการค้นคว้าข้อมูลของประชาชน หรือ นักเรียน นักศึกษาที่มาใช้บริการเครือข่ายไร้สาย 
ของทางเทศบาลตำบลแร่แต่ความเร็วยังไม่แรงพอ อย่างไรก็ดี เทศบาลตำบลแร่ มีโครงการติดตั้งอินเตอร์เน็ตความเร็ว
สูงภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เพ่ือรองรับการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศต่อไป 

 
   
                            
 
 
 
 
 
 

ความเร็วปัจจุบัน 
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ระบบส่ือสาร (โทรศัพท์ภายใน) 
เทศบาลตำบลแร่มีระบบสื่อสารทางโทรศัพท์แบบพนักงานรับสายจำนวน 1 ชุด โดยใช้หมายเลข 

0-4216-4876 จำนวน 1 เลขหมาย อย่างไรก็ดีแนวทางระบบการสื่อสารโทรศัพท์ภายในจะเป็นแบบตอบรับ
อัตโนมัติ โดยกดเลขหมายภายในเท่านั้น เพื่อติดต่อสื่อสารกับส่วนงานต่าง ๆ โดยไม่จำเป็นต้องมีพนักงานรับสาย 
เพ่ือเป็นการลดภาระด้านค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล ต่อไป 

ระบบโทรสาร (FAX) 
เทศบาลตำบลแร่มีระบบโทรสาร จำนวน 1 หมายเลข โดยใช้หมายเลข 0-4216-4855 เพ่ือ

ติดต่อสื่อสารกับหน่วยงานภายนอกที่รวดเร็วและยังมีความจำเป็นในการใช้เทคโนโลยีนี้ 
 8.2 การพัฒนาระบบสารสนเทศ 

เทศบาลตำบลแร่ได้วางแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศไว้เป็น 2 แนวทาง ซึ ่งจะต้อง
ดำเนินการตามแนวทางที่กำหนดตามแผนการดำเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ ได้แก่ 

8.2.1 มีการจ้างบริษัทเอกชนในการพัฒนาระบบสารสนเทศภายในองค์กร  เพื่อให้การปฏิบัติงาน
ผ่านระบบเครือข่ายมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รองรับภารกิจตามท่ีกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด  เช่น    

-ระบบจัดการฐานข้อมูลทะเบียนประวัติบุคลากรท้องถิ่น ( PDMS) 
-ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผล ( Electronic Plan ) 
-ระบบการพัสดุ และทะเบียนทรัพย์สิน การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ ( G-procurement) 

  -ระบบการจัดเก็บภาษี/แผนที่ภาษี  (LTAX) 
  -ระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ( E-lass ) 
  -ระบบงานสารบรรณ 
  -ระบบบัญชีเงินเดือน/เลื่อนขั้นเงินเดือน 
  -ระบบทะเบียนบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สปสช.)  
  -ระบบบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
  -ระบบเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
  8.2.2.แนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศ โดยบุคลากรของหน่วยงานเทศบาลตำบลแร่ที่ผ่านการ
ฝึกอบรมด้านคอมพิวเตอร์ หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง เพื่อบูรณาการด้านการดำเนินงานของหน่วยงาน 
อาทิ เช่น 
  - ระบบการส่งจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ ภายในหน่วยงาน เพื่อเป็นการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
และจัดเก็บเอกสารทางราชการอย่างเป็นระบบ โดยการออกเลขที่หนังสือ เลขที่คำสั่ง และลงวันที่ของเลขที่หนังสือ
อย่างเป็นปัจจุบัน 
  - ระบบบริหารข้อมูลการอบรม (IT- Training) เป็นการพัฒนาระบบการลงทะเบียนอบรมผ่านทาง
อินเตอร์เน็ต เพื่อให้ง่ายต่อการตรวจสอบ และการประหยัดเวลาในการดำเนินการ สามารถนำไปวางแผนในการจัด
อบรมได้ทันท่วงท ี
  - ระบบวันลาพักผ่อนสะสม เป็นการพัฒนาระบบข้อมูลการลาของบุคลากรภายในองค์กรในแต่ละ
ปีงบประมาณ ให้มีความถูกต้องและไม่คลาดเคลื่อน 
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บทท่ี 2 

การวิเคราะห์ SWOT 
 2.1 การวิเคราะห์ SWOT ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของเทศบาลตำบลแร่ที่มีผลต่อการ
ดำเนินงานของเทศบาลตำบลแร่เปรียบเทียบในปีที่ผ่านมา พ.ศ. 2557 - 2558 โดยจากการศึกษาสภาพแวดลอ้ม 
(SWOT) ปรากฏดังต่อไปนี้ 
  
 ปัจจัยภายใน 
 
  จุดแข็ง  : การกำหนดแนวทางการพัฒนาแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทำได้ง่าย 

: มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยู่อย่างสม่ำเสมอ 
: มีการจัดหา และปรับปรุงโครงสร้างระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้สอดคล้องกับ
หน่วยงานกำกับดูแล อยู่เสมอ 
 

  จุดอ่อน : ไม่มีบุคลากรที่ดูแลระบบเทคโนโลยีสารเสนเทศโดยตรง 
   : งบประมาณในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การมีอย่างจำกัด 

: การดำเนินการปรับปรุง แก้ไขระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ต้องอาศัยหน่วยงานภายนอก
หรือเอกชน  
 

 ปัจจัยภายนอก 
 
  โอกาส : หน่วยงานผู้กำกับดูแล ให้การสนับสนุนด้านโปรแกรมการปฏิบัติงานอยู่เสมอ 
           : การพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านต่าง ๆ มีการฝึกอบรมอยู่เสมอ 
           : มีการสร้างความสัมพันธ์กับหน่วยงานอื่น เพื่อให้คำปรึกษาและแนะนำอยู่เสมอ 
 
  ภัยคุกคาม : เครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตไม่เสถียร  
                       : ระบบการดำเนินงานที่หน่วยงานผู้กำกับดูแล กำหนดให้ใช้ไม่สมบูรณ์  
      : การคุกคามของ Virus ที่มาจากระบบอินเตอร์เน็ต  
      : การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศต้องใช้งบประมาณดำเนินการมาก 

   : การดำเน ินการจ ัดหาคร ุภ ัณฑ์คอมพิวเตอร ์ม ีความ ย ุ ่งยาก ล ่าช ้า ต ้องผ ่าน
คณะกรรมการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ระดับจังหวัดก่อน ไม่ทันต่อการใช้งาน 
 
 

 
 

 
 



 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

บทท่ี 3 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ ยุทธศาสตร ์แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารเทศ 

  จากการวิเคราะห์ จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และ ภัยคุกคาม ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
เทศบาลตำบลแร่ในปีงบประมาณที่ผ่านมา พ.ศ. 2562 จึงสามารถนำมาสรุปและจัดทำเป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ 
ยุทธศาสตร์ ในการจัดทำแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ของเทศบาลตำบลแร่ดังนี้ 
 
  วิสัยทัศน์ ( Vision)  
   “ภายในปี พ.ศ. 2563 จะเป็นหน่วยงานที่นำระบบ ICT มาใช้ในการสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ” 
 
  พันธกิจ (Mission)  
   1. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การให้มีความทันสมัย 

2. นำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาสนับสนุนการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพและเต็ม 
    รูปแบบ 

   3. ถ่ายทอดเทคโนโลยีสารสนเทศสู่ประชาชนอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   4. พัฒนาบุคลากรให้สามารถก้าวทันเทคโนโลยีเพ่ือนำมาพัฒนาระบบ 
 
  เป้าประสงค์หลัก 
   1. เทศบาลตำบลแร่ อำเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร มีแผนแม่บทด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาจัดการระบบ ICT 
   2. เทศบาลตำบลแร่มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เป็นระบบ 
   3. เทศบาลตำบลแร่มีระบบเทคโนโลยีสารเทศเพื ่อการบริหารและบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
   4. เทศบาลตำบลแร่มีบุคลากรที่มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ของเทศบาลตำบลแร่ เพื ่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงกำหนดให้มียุทธศาสตร์ 3 ยุทธศาสตร์ดังนี้ 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
  การมีการจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีระบบเพื่อให้เป็นมาตรฐานในการดำเนินงานของ
เทศบาลตำบลแร่ ซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นอย่างมากหากมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศองค์กร แต่ไม่มีการจัดการระบบ ไม่มี
การวางแผนงาน จัดหมวดหมู่ของข้อมูลสารสนเทศขององค์กร ซึ่งจะทำให้เกิดปัญหาได้ในภายหลังได้ ดังนั้น จึงจัด
ให้มีการพัฒนาและจัดการระบบเทคโนโลยีเข้าสู่ระบบและเป็นมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 
 
 

 
 



 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
   การพัฒนาระบบการบริหาร เพื่อการบริการประชาชน ให้มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ผู้รับบริการ และผู้ให้บริการ โดยมีความพึงพอใจ และส่งผลดีต่อการพัฒนาองค์กร สู่การพัฒนาประเทศชาติ 
ต่อไป ดังนั้น ระบบเทคโนโลยีจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีข้อมูลข่าวสารที่ครบถ้วน      เป็นจริง และสามารถ
ตรวจสอบได้ ตามแนวทางของหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล หรือก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่บุคคลอื่น หน่วยงานอื่น ฯลฯ  

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   การพัฒนาระบบ ICT หรือพัฒนาองค์การที่สอดคล้องกับการพัฒนา แต่หากไม่พัฒนา
บุคลากรผู้ใช้ระบบก็ไม่มีประโยชน์ที่จะกำหนดให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในหน่วยงาน ดังนั้น การจะทำให้
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสารสนเทศในองค์กรมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับการให้บริการ และ การปฏิบัติงานของ
บุคลากร จึงจำเป็นต้องพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานให้มีความรู้และความสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
อย่างดีเยี่ยมอยู่เสมอ รวมทั้งจัดหาบุคลากรที่มีความรู้ด้าน ICT มาประจำงานด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
  ซึ ่งทั ้ง 3 ยุทธศาสตร์ที ่กล่าวมาข้างต้น มีความสัมพันธ์กับภารกิจหลักของ เทศบาลตำบลแร่
ดังต่อไปนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์ งานการ
บริหาร 
งาน

บุคคล 

งาน
วิเคราะห์
นโยบาย
และแผน 

งาน
พัฒนา
ชุมชน 

งาน
การเงิน
และ
บัญช ี

งาน
ป้องกัน
และ

บรรเทา
สาธารณ

ภัย 

งาน
พัสดุ
และ

ทรัพย์
สิน 

งาน
จัดเก็บ
รายได ้

งาน
การ 

ศึกษา 

งาน
สาธารณสุข 

งาน
ก่อสร้าง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสาร
เทศการบริหาร เพื่อการ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีประสิทธิผล เกิด
ประโยชนส์ูงสุดในการ
ปฏิบัติงาน 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
พัฒนาบุคลากรให้มคีวามรู้
ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
 
 



 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

บทท่ี 4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 4.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ของเทศบาลตำบลแร่กำหนดไว้ 3 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 4.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
 4.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพ่ือการบริการอย่างมี  
                   ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 4.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 4.2.การแปลงยุทธศาสตร์สู่แผนงานโครงการดังต่อไปนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
วัตถุประสงค์     
เพ่ือให้เป็นมาตรฐานในการดำเนินงานของเทศบาลตำบลแร่ ซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นอย่างมากหากมีระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศองค์กร แต่ไม่มีการจัดการระบบ ไม่มีการวางแผนงาน จัดหมวดหมู่ของข้อมูลสารสนเทศของ
องค์กร ซึ่งจะทำให้เกิดปัญหาได้ในภายหลังได้ ดังนั้น จึงจัดให้มีการพัฒนาและจัดการระบบเทคโนโลยีเข้าสู่ระบบ
และเป็นมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 

เป้าหมาย 
1. วางระบบฐานข้อมูลให้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
2. มีมาตรฐานในการกำกับ ดูแล และตรวจสอบได้ตลอดเวลา 
 

แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
แผนงาน : ตดิตั้งระบบเครือข่ายคอมพวิเตอร์ให้ครอบคลุมการใหบ้ริการของเทศบาลตำบลแร ่

กิจกรรมหลัก/โครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย/งบประมาณ   
หน่วย
นับ 

2563 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1.เชื่อมโยงระบบเครือข่าย
อินเตอร์เนต็ให้ครอบคลุมทุก
ส่วน ทุกกองภายในสำนักงาน 

มีระดบัความเร็ว
ของอินเตอร์เน็ต
ในองค์การทุกจุด 

จุด 3 
86,400 

สำนักงานปลัด  

2.จัดใหม้ีศูนย์ข้อมลูข่าวสาร
กลาง (DATA CENTER) 
 

มีห้องศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารเพื่อสืบค้น
ข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆของผู้มาใช้
บริการ 

แห่ง 1 
25,000 

สำนักงานปลัด  

3.จัดหาระบบโทรศัพท์ภายใน
อาคารสำนักงานให้ครบทุก
กองและห้องผู้บริหาร 

มีโทรศัพท์เพื่อ
ติดต่อกันภายใน
อย่างทั่วถึง 

เครื่อง 4 
6,000 

สำนักงานปลัด  

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาสตร์ที่ 1 ทั้งหมด 117,400 สำนักงานปลัด  
 
 
 



 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้การบริการประชาชน มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้รับบริการ และผู้ให้บริการ 

โดยมีความพึงพอใจ และส่งผลดีต่อการพัฒนาองค์การ สู่การพัฒนาประเทศชาติ ต่อไป ดังนั้น ระบบเทคโนโลยีจึง
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีข้อมูลข่าวสารที่ครบถ้วน เป็นจริง และสามารถตรวจสอบได้ ตามแนวทางของหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล หรือ ก่อให้เกิดความเสียหายแก่บุคคลอ่ืน หน่วยงานอื่น 

 เป้าหมาย 
1. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความพร้อมแก่การให้ปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชน 
2. มีอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอต่อความต้องการ 
3. มีระบบรักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 

แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการ
อย่างมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

 

แผนงาน  : ระบบการให้บริการเครือข่ายจากส่วนกลางให้ครอบคลุมการให้บริการอินเตอร์เน็ตและระบบสื่อสาร   

              สารสนเทศ 

กิจกรรมหลัก/โครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย/งบประมาณ 
หน่วยนับ 2563 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1.จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์แม่ข่าย 

มีเครื่องแม่ข่ายเพื่อให้บริการ
ด้านเว็บไซต์และฐานข้อมลู
สำหรับหน่วยงาน 

เครื่อง 1 
35,000 

สำนักงาน
ปลัด 

 

2.จัดหาคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ค สำหรับงาน
สำนักงาน 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับใช้
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี
สำนักงานและเจ้าหน้าท่ีประจำ
ศูนย์ ตามมาตรฐาน ICT 
 

เครื่อง 22,000 สำนักงาน
ปลัด/ 

กองคลัง 

 

3.จัดหาคอมพิวเตอร์
สำหรับงานประมวลผล
แบบท่ี 2 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี 2 ตาม
มาตรฐาน ICT  
 

เครื่อง 30,000    กองคลัง  

4. จัดระบบเครือข่าย
สารสนเทศผา่น
อินเตอร์เนต็สำนักงาน
ท้องถิ่นจังหวัดและ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

มีเครือข่ายสารสนเทศผ่าน
อินเตอร์เนต็ระหวา่งสำนักงาน
จังหวัดและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ครั้ง 1 
9,800 

สำนักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

แผนงาน : ติดต้ังระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ให้ครอบคลุมการให้บริการของเทศบาลตำบลแร่ 
กิจกรรมหลัก/โครงการ ตัวช้ีวัด  เป้าหมาย/งบประมาณ 

หน่วย
นับ 

2563 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณรวม 
(บาท) 

หมายเหต ุ

5.ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีระบบเครือข่าย
สารสนเทศผา่น
อินเตอร์เนต็ 

ครั้ง 1 
10,000 

 
สำนักงานปลัด 

  

6.จัดหาเครื่องพิมพ์ 
Muntifunction แบบหมึกฉีด 
inkjet  

มีเครื่องพิมพ์ตาม
รายละเอียดที่
กำหนดใน
มาตรฐาน ICT 

เครื่อง  
7,600 

 
สำนักงานปลัด 

  

7.จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ 
LED ขาวดำ 

มีเครื่องพิมพ์ตาม
รายละเอียดที่
กำหนดใน
มาตรฐาน ICT 

เครื่อง  
7,300 

 
สำนักงานปลัด 

  

8.จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ 
LED ขาวดำ 

มีเครื่องพิมพ์ตาม
รายละเอียดที่
กำหนดใน
มาตรฐาน ICT 

เครื่อง  
7,300 

 
กองคลัง 

  

9. จัดหาคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุ๊ค
สำหรับงานประมวลผล 

มีเครื่อง
คอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คสำหรับ
งานประมวลผล
ตามมาตรฐาน 
ICT 

เครื่อง  
21,000 

 
กองช่าง 

  

10.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์เพื่อ
ใช้งานในสำนักงาน 

มีวัสดุ
คอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่น CD หมึก 
ปริ้น แผ่น DVD  

ครั้ง 7 
70,000 

 
สำนักงานปลัด 

  

11.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์เพื่อ
ใช้งานในสำนักงาน 

มีวัสดุ
คอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่น CD หมึก 
ปริ้น แผ่น DVD  

ครั้ง 7 
50,000 

 
กองคลัง 

  

12.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์เพื่อ
ใช้งานในสำนักงาน 

มีวัสดุ
คอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่น CD หมึก 
ปริ้น แผ่น DVD  

ครั้ง 5 
50,000 

 
กองช่าง 

  



 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

13.จัดหาอุปกรณ์ซ่อมแซม
เครื่องคอมพิวเตอร์ , ซ่อมแซม
เครือข่าย , เครื่องพิมพ์ ,
โทรศัพท์ และโทรเลข ภายใน
สำนักงาน 

มีอุปกรณส์ำรอง
สำหรับซ่อมแซม
เครื่องใช้
สำนักงาน เช่น 
สายไฟ เม้าท์ 
แป้นพิมพ์ ฯลฯ 

ครั้ง 12 
 

100,000 

 
สำนักงาน

ปลัด/ 
กองคลัง 

  

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาสตร์ที่ 2 ทั้งหมด 521,000 อปท.    

                                       17 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  วัตถุประสงค์ 
  เพื่อพัฒนาผู้ใช้ระบบ ICT ให้มีความรู้และความสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างดี
เยี่ยมอยู่เสมอ รวมทั้งจัดหาบุคลากรที่มีความรู้ด้าน ICT มาประจำงานด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  เป้าหมาย 
  1. บุคลากรมีความรู้ด้านการใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นอย่างดี 
  2. มีบุคลากรด้าน ICT โดยตรงในการรับผิดชอบศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
  3. สามารถให้ความรู้แก่ผู้มาใช้บริการได้เป็นอย่างดี 
  4. รู้ระเบียบ กฎหมาย และข้อบังคับ ของ พ.รบ.ที่เก่ียวข้อง 

แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    แผนงาน : ติดต้ังระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ให้ครอบคลุมการให้บริการของเทศบาลตำบลแร่ 

 
กิจกรรมหลัก/โครงการ 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย/งบประมาณ 
หน่วย
นับ 

2563 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1.อบรมหลักสูตรการ
จัดทำเว็ปไซต์ของหน่วยงาน 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 1 
20,000 

 
สำนักงานปลัด 

 

2.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
ระบบแผนทีภ่าษ ี

เจ้าหน้าท่ีผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 1 
20,000 

 
กองคลัง/กองช่าง 

 

3.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรม E-GP 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 2 
20,000 

 
กองคลัง 

 

4.อบรมหลักสูตรการใช้งาน 
โปรแกรม E-Plan 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 3 
20,000 

 
สำนักงานปลัด/ 

กองคลัง 

 

5.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรม E-LASS 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 10 
60,000 

สำนักงานปลัด/ 
กองคลัง/กองช่าง/ 

กองการศึกษา 

 

6.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรมด้านการเขียนแบบ
งานช่าง 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 1 
20,000 

 
กองช่าง 

 

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ทั้งหมด 160,000 อปท.  



 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

 
บทท่ี 5 

การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล 
การวัดผลการดำเนินงานตามแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร  จะประสบ

ความสำเร็จดังเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่นั้น จำเป็นต้องมีการบริหารจัดการและระบบติดตามประเมินผลเพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารแผนแม่บท และการประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 
5.1 การบริหารจัดการ 
การบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของเทศบาลตำบลแร่ซึ่งดำเนินการ

โดยคณะกรรมการปรับปรุงพัฒนาระบบสารสนเทศ ที่อยู่ภายใต้การกำกับดูแลของคณะกรรมการจัดทาแผนแม่บท
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังโครงสร้างแสดงดังภาพที่ 5 ลักษณะโครงสร้างดังกล่าวมีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้
คณะกรรมการจัดทาแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  มีหน้าที่กำหนดนโยบายด้านการพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และมีคณะกรรมการบริหารโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร ที่มีหน้าที่รับนโยบายและดำเนินโครงการให้ประสบความสำเร็จตามเป้าประสงค์และตัวชี้วัดของโครงการ 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
                   ภาพที่ 5     โครงสร้างคณะกรรมการจัดทาแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการ
กำหนดนโยบายทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลตำบลแร่ดำเนินการโดยคณะกรรมการจัดทาแผนแม่บท
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยมี จ.อ.ทวี จันทรเสนา  ตำแหน่ง ปลัดเทศบาลตำบลแร่ เป็น ประธาน และ
มีหัวหน้าสำนักปลัด, ผู้อำนวยการกองคลัง,ผู้อำนวยการกองช่าง รวมถึงเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง เป็น คณะกรรมการ 

ในการพัฒนาระบบสารสนเทศของเทศบาลตำบลแร่ตามแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร ดำเนินการโดยคณะกรรมการบริหารโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งประกอบด้วยบุคลากร
ของเทศบาลตำบลแร่จะทำหน้าที่ประสานกับหน่วยงานที่ต้องการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อกำหนดความต้องการ 
(Specifications) รายละเอียดของระบบ ชี้แจงให้กับผู้รับจ้างหรือผู้พัฒนาระบบสารสนเทศให้ดำเนินการตามที่ได้
กำหนดไว้ และดูแลความก้าวหน้าของโครงการ 

 
 
 

 

คณะกรรมการจัดทำแผนแม่บท 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

คณะกรรมการบริหารโครงการ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 



 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

5.2 การติดตามประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งได้มีการแปลงแผนสู่

การปฏิบัติ เพื ่อให้การดำเนินงานของเทศบาลตำบลแร่ ปฏิบัติได้สอดคล้องและครอบคลุม เป้าหมาย และ
ยุทธศาสตร์หลักการพัฒนาที่กำหนดในแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สำหรับตัวชี้วัดที่จะใช้วัดผล
สำเร็จของแผนในภาพรวม หรือวัดผลกระทบสุดท้ายของการพัฒนา ได้กำหนดไว้ดังนี้ 

 
5.2.1 สรุปตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด แผนงาน/โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ให้เป็นระบบ 

1.เชื่อมโยงระบบเครือข่าย
อินเตอร์เนต็ให้ครอบคลุมทุก
ส่วน ทุกกองภายใน
สำนักงาน 
2.จัดใหม้ีศูนย์ข้อมลูข่าวสาร
กลาง (DATA CENTER) 
3.จัดหาระบบโทรศัพท์
ภายในอาคารสำนักงานให้
ครบทุกกองและห้อง
ผู้บริหาร 

1.มีระดับความเร็วของ
อินเตอร์เนต็ในองค์การทุกจุด 
2.มีห้องศูนย์ข้อมลูข่าวสาร
เพื่อสืบค้นข้อมูลข่าวสารต่างๆ
ของผู้มาใช้บริการ 
3.มีโทรศัพท์เพื่อติดต่อกัน
ภายในอย่างทั่วถึง 

1.ติดตั้งระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ให้ครอบคลมุการ
ให้บริการของเทศบาลตำบลแร ่

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารเทศ
การบริหาร เพื่อการบริการ
อย่างมีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์
สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

1.จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์
แม่ข่าย 
2.จัดหาคอมพิวเตอร์โน๊ตบคุ 
สำหรับงานสำนักงาน 
3.จัดหาคอมพิวเตอร์สำหรับ
งานประมวลผลแบบท่ี 2 
4. จัดหาคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คสำหรับงาน
ประมวลผล 
5.จัดหาเครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึก (INKJET PRINTER) 
สำหรับ ปริ้นงานกระดาษ
ขนาด A 3 
6.จัดหาเครื่องพิมพ์ 
Muntifunction แบบหมึก
ฉีด inkjet 
7.จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ LED ขาวดำ 
8.จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ LED ขาวดำ 
 

1.มีเครื่องแม่ข่ายเพื่อให้
บริการดา้นเว็บไซต์และ
ฐานข้อมูลสำหรับหน่วยงาน 
2.มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับ
ใช้ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี
สำนักงานและเจ้าหน้าท่ี
ประจำศูนย์ ตามมาตรฐาน 
ICT 
3.มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับ
งานประมวลผล แบบท่ี 2 
ตามมาตรฐาน ICT 
4.มีเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
ตามรายละเอียดที่กำหนด
มาตรฐาน ICT 
5.มีวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่น CD หมึก 
ปริ้น แผ่น DVD 
6.มีอุปกรณส์ำรองสำหรับ
ซ่อมแซมเครื่องใช้สำนักงาน 
เช่น สายไฟ เม้าท์ แป้นพิมพ์ 
ฯลฯ 

1.ระบบการให้บริการเครือข่าย
จากส่วนกลางให้ครอบคลมุการ
ให้บริการอินเตอร์เน็ตและ
ระบบสื่อสารสารสนเทศ 

 
 
 



 

 
 

“ตำบลแร่น่าอยู่  ผู้คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวนำด้านเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด แผนงาน/โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารเทศ
การบริหาร เพื่อการบริการ
อย่างมีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์
สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

9. จัดหาคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คสำหรับงาน
ประมวลผล 
10.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์
เพื่อใช้งานในสำนักงาน 
11.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์
เพื่อใช้งานในสำนักงาน 
12.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์
เพื่อใช้งานในสำนักงาน 
13.จัดหาอุปกรณ์ซ่อมแซม
เครื่องคอมพิวเตอร์ , 
ซ่อมแซมเครือข่าย , 
เครื่องพิมพ์ ,โทรศัพท์ และ
โทรเลข ภายในสำนักงาน 

 1.ระบบการให้บริการเครือข่าย
จากส่วนกลางให้ครอบคลมุการ
ให้บริการอินเตอร์เน็ตและ
ระบบสื่อสารสารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนา
บุคลากรให้มีความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.อบรมหลักสูตรการจดัทำ
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
2.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
ระบบแผนทีภ่าษ ี
3. 3.อบรมหลักสตูรการใช้
งานโปรแกรม E-GP 
4. 4.อบรมหลักสตูรการใช้
งาน โปรแกรม E-Plan 
5.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรม E-LASS 
6.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรมด้านการเขียนแบบ
งานช่าง 

1.เจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรม
ตามหลักสูตรการจัดทำเว็ป
ไซต์ของหน่วยงานอย่างน้อย 
1 คน 
2.มีเจ้าหน้าที่ผ่านการอบรม
หลักสตูรการใช้โปรแกรมแผน
ที่ภาษี, โปรมแกรม E-GP,
โปรแกรม E-Plan, โปรแกรม 
E-LASS , และโปรกรมดา้น
การเขียนแบบงานช่างอย่าง
น้อย โปรแกรมละ 2 คน 
3.มีบุคลากรที่มคีวามรูด้้าน
คอมพิวเตอร์โดยตรงประจำ
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารสำหรับ
เทศบาลตำบลแร่อย่างน้อย 1 
คน 

1.จัดให้บุคลากรไดเ้ข้าร่วม
อบรมเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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5.2.2. ความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาสามปี (2557-2559) กับแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เทศบาลตำบลแร่ (2558-2560)  
 จากยุทธศาสตร์แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ของ เทศบาลตำบลแร่ที่มีอยู่ 3 ยุทธศาสตร์
สอดคล้องกับแผนพัฒนาสามปีของเทศบาลตำบลแร่ดังต่อไปนี้ 

ยุทธศาสตร์แผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศ (2558-2560) 

ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาสามปี 
(2558-2560) 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการ
ปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจ
ชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
ข้อ1.1 แนวทางการจัดทำแผน
แม่บทชุมชนและสนับสนุนการ
ดำเนินงานขององค์กรทุกระดับ 
ข้อ 1.9 แนวทางการส่งเสริมศูนย์
การเรียนรู้ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
ท้องถิ่น 
ข้อ 3.12 แนวทางเสริมสร้าง
สนับสนุนการมีส่วนร่วมมาใช้ในการ
บริหารจัดการ 
ข้อ 3.13 แนวทางการพัฒนา เพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

1.มีระดับความเร็วของอินเตอร์เน็ตใน
องค์การทุกจุด 
2.มีห้องศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อสืบค้น
ข้อมูลข่าวสารต่างๆของผู้มาใช้บริการ 
3.มีโทรศัพท์เพื ่อต ิดต่อกันภายใน
อย่างทั่วถึง 
 
 
 
 
 
1.มีเครื่องแม่ข่ายเพื่อให้บริการด้าน
เ ว ็ บ ไซต ์ และฐานข ้ อม ู ลสำหรับ
หน่วยงาน 
2.มีเคร ื ่องคอมพิวเตอร ์สำหรับใช้
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่สำนักงาน
และเจ ้าหน ้าท ี ่ประจำศ ูนย ์  ตาม
มาตรฐาน ICT 
3.มีเครื ่องคอมพิวเตอร์สำหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 2 ตามมาตรฐาน 
ICT 
4.ม ี เคร ื ่องพ ิมพ ์แบบฉีดหม ึกตาม
รายละเอียดที่กำหนดมาตรฐาน ICT 
5.มีวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น CD 
หมึกปริ้น แผ่น DVD 
6.มีอุปกรณ์สำรองสำหรับซ่อมแซม
เครื่องใช้สำนักงาน เช่น สายไฟ,เม้าท์ 
แป้นพิมพ์ ฯลฯ 
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ยุทธศาสตร์แผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศ (2566-2567) 

ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาสามปี 
(2566-2567) 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
ท้องถิ่น 
ข้อ 3.14 แนวทางการพัฒนา 
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ข้อ 3.15 แนวทางประยุกต์ใช้
อนุญาโตตุลาการเพ่ือพิจารณาข้อ
พิพาททางการปกครอง 
ข้อ 3.16 แนวทางการบริการ
ประชาชน 
 

1.เจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมตาม
หลักสตูรการจัดทำเว็บไซต์ของ
หน่วยงานอย่างน้อย 2 คน 
2.มีเจ้าหน้าที่ผ่านการอบรมหลักสตูร
การใช้โปรแกรมแผนท่ีภาษี, โปรมแก
รม E-GP,โปรแกรม E-Plan, 
โปรแกรม E-LASS , และโปรกรมด้าน
การเขียนแบบงานช่างอย่างน้อย 
โปรแกรมละ 2 คน 
3.มีบุคลากรที่มคีวามรูด้้าน
คอมพิวเตอร์โดยตรงประจำศูนย์ขอ้มูล
ข่าวสารสำหรับเทศบาลตำบลแร่อย่าง
น้อย 1 คน 
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ตารางสรุปยุทธศาสตร ์
จากแผนงาน/โครงการ ภายใต้ยุทธศาสตร์ แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

เทศบาลตำบลแร่สามารถสรุปงบประมาณและจำนวนโครงการ/แผนงานทั้งหมดได้ดังนี้ 
 
สรุปงบประมาณ 3 ยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของเทศบาลตำบลแร่ 

ยุทธศาสตร์ งบประมาณ 
2566 หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

117,400  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสาร
เทศการบริหาร เพ่ือการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

521,000  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

160,000  

รวม 798,400  
 
สรุปแผนงานโครงการ 3 ยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของเทศบาล
ตำบลแร่ 
 

ยุทธศาสตร์ จำนวนแผนงาน/โครงการ 
2563 หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

3  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสาร
เทศการบริหาร เพ่ือการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

13  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6  

รวม 22  
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คณะผู้จัดทำ 
 

ที่ปรึกษา 
1. นางครสวรรค์  สุพัฒนานนท์ นายกเทศมนตรีตำบลแร่    
2. นางเพ็ญมะณี  สัพโส  รองนายกเทศมนตรีตำบลแร่    
3. นางขวัญจิตร   โพนทอง รองนายกเทศมนตรีตำบลแร่    
4. นายมนตรี  เพ็ชรมุก เลขานายกเทศมนตรีตำบลแร่    
5. นายเสวก  สัพโส  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลแร่    

  
คณะผู้จัดทำ  

1. จ.อ.ทว ี จันทรเสนา   ปลัดดทศบาล      ประธานกรรมการ 
2. นายปราโมทย ์  แกมนิรัตน์ หัวหน้าสำนักปลัด  กรรมการ 
3. นางณัตตยา เวชวิฐาน   ผู้อำนวยการกองคลัง  กรรมการ 
4. นางปุณณาสา  ใจมนต ์ หัวหน้าฝ่ายการโยธา  กรรมการ 
5. นางมยุลา จันทะรังษี   นักพัฒนาชุมชน        กรรมการ 
6. นางนงลักษณ์   บุตรเพ็ง         นักวชิาการเงินและบัญชี       กรรมการ 
7. นางสาวจารุณี  ดาบพิมพ์ศรี   นักทรัพยากรบุคคล     กรรมการ/เลขานุการ 

 8. นายฤทัย จันทะรังสี            เจ้าพนักงานธุรการ               ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

บันทึกข้อมูล    
1. นายพรีบูรณ์  บุญคง  ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
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ภาคผนวก 
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ประกาศเทศบาลตำบลแร่ 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Information Technology Master Plan) 
พ.ศ. 2566-2568 

....................................................... 
 

ด้วย  เทศบาลตำบลแร่  ได้จัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ(Information Technology 
Master Plan)  พ.ศ.2566-2568 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาล
ตำบลแร่ ให้มีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา  3  ปี  ของเทศบาลตำบลแร่  
และได้กำหนดนโยบาย  กรอบแนวทางและทิศทางการจ ัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology Master Plan)  ให้สอดคล้องกับบริบทในการบริหารงานเพื่อประโยชน์สูงสุด
ต่อประชาชนในพื้นท่ี 

 

  ในการนี้  เทศบาลตำบลแร่  จึงขอประกาศใช้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information 
Technology Master Plan) ของเทศบาลตำบลแร่ 
 
 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
        ประกาศ  ณ  วันที่  3  มกราคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 
              
                (นางครสวรรค์  สุพัฒนานนท์) 
                                นายกเทศมนตรีตำบลแร่ 
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คำสั่งเทศบาลตำบลแร่ 
ที ่ 461/2566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology Master Plan) 

พ.ศ.2566-2568 
.......................................................  

 

ด้วย  องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริก  จะจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology Master Plan)  พ.ศ.2566-2568  เพื ่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริก  ให้มีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
แผนพัฒนา  3  ปี  ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยปริก   
 

  ในการนี้  เพื่อให้การจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology Master 
Plan) เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  เทศบาลตำบลแร่ จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการฯ  ดังนี้  

1. จ.อ.ทว ี จันทรเสนา   ปลัดดทศบาล      ประธานกรรมการ 
2. นายปราโมทย ์  แกมนิรัตน์ หัวหน้าสำนักปลัด  กรรมการ 
3. นางณัตตยา เวชวิฐาน   ผู้อำนวยการกองคลัง  กรรมการ 
4. นางปุณณาสา  ใจมนต ์ หัวหน้าฝ่ายการโยธา  กรรมการ 
5. นางมยุลา จันทะรังษี   นักพัฒนาชุมชน        กรรมการ 
6. นางนงลักษณ์   บุตรเพ็ง         นักวชิาการเงินและบัญชี       กรรมการ 
7. นางสาวจารุณี  ดาบพิมพ์ศรี   นักทรัพยากรบุคคล     กรรมการ/เลขานุการ 

 8. นายฤทัย จันทะรังสี            เจ้าพนักงานธุรการ               ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ให้คณะทำงานที่ได้รับการแต่งตั้ง  มีหน้าที่  กำหนดนโยบาย  กรอบแนวทางและทิศทางการจัดทำ
แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology Master Plan)  ให้สอดคล้องกับบริบทในการ
บริหารงาน  เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในพื้นท่ี 

 
  สั่ง  ณ  วันที่  3  มกราคม  พ.ศ. 2566  
 
     
                       (นางครสวรรค์  สุพัฒนานนท์) 
                                นายกเทศมนตรีตำบลแร่ 
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